
○前回からの主な変更箇所一覧 

 

場所 内容 

目次の次頁 本プランにおける年号記載方法の説明、西暦・和暦対照表の追加 

P1～P3 「1 計画策定の背景」年号を西暦のみによる記載に変更 

P4以降 年号の記載順を「和暦（西暦）」から「西暦（和暦）」に変更 

P6 ＳＤＧｓに関する項目追加 

P7 
「n」、「回答累計」、棒グラフ内の数値等、グラフの表示についての

説明を追加 

P8～P26 
・グラフについて、質問内容や表題等を追加 

・一部、集計誤りがあった箇所を訂正 

P29 

・「2 施策の体系」文言訂正 

（目次や P30以降の文言においても、この施策の体系の文言訂正 

に連動する箇所を訂正） 

 

基本目標 1 

男女共同参画社会の実現のための基盤整備 

 ↓ 

男女共同参画社会の実現のための教育・啓発の推進 

 

基本目標 2 基本方針（2） 

あらゆる分野への女性の参画の拡大 

 ↓ 

働く場への女性の参画の拡大 

 

基本目標 3 基本方針（2） 

様々な困難を抱える人への支援 

 ↓ 

高齢者、障害者（児）、ひとり親家庭、外国人等への支援 

 

基本目標 3 に、基本方針（4）として「防災における男女共同 

参画の推進」を追加 

 

・第 3次プランにおける新たな項目（主なもの）に「◎」を記載 

 

資料２ 



P31～45 
主な施策の内容、主な担当課 

 原課に照会の上で、一部、文言の修正、追記、削除 

P35 

「（3）政策・方針決定の場への女性の登用の推進」の本文 1～2 行

目 文言訂正 

女性の人材育成や能力ある女性の活用、管理職への登用 

 ↓ 

女性の人材育成や活用、管理職への登用 

P37 

「（2）あらゆる分野への女性の参画の拡大（変更後：働く場への女

性の参画の拡大）」のうち、「④農林業や商工業などの自営業に従事

する女性への支援」の内容を、「②女性の就労機会の拡大に向けた支

援」に融合（内容が重複している、農林業・商工業限定に感じると

の指摘による） 

「（3）政策・方針決定の場への女性の登用の推進・②各種審議会等

への女性委員参画の推進」の「主な施策の内容」を訂正（目標とす

る女性委員就任率の訂正） 

30％ 

 ↓ 

「おおさか男女共同参画プラン(2021-2025)」の方針を踏まえて、 

40％以上 60％以下（男女いずれかが 40％未満とならない状態） 

P39、P41 
基本目標 3に基本方針（4）「防災における男女共同参画の推進」を

追加 

P47～P48 国内外の主な動きについての年表を追加 

P49～P51 用語解説を記載 

その他・全体 
・10月実施予定の機構改革に合わせ、部課名の訂正 

・表記ゆれの修正（漢字と平仮名の混在等） 

 

 

 

 

 

 


