
 

 

 

「とよの未来科」では，中学校卒業時に義務教育９年間で学習したことを踏まえ，自分の考え

を発信することをめざしています。 

【東能勢中学校職場体験】  

10月 28日・29日，東能勢中学校の 2年生が豊能町の各施設で職場体験を行いました。今年度

は，新型コロナウイルス拡大防止の観点から，職場体験の場所を限定し，2 日間に短縮して実施

されました。教育委員会にも１名の生徒が来て，様々な仕事を手伝ってくれました。 
 

教育委員会に体験に来ていた生徒が，同級生の様子を取材した記事を紹介します。【職場体験】 
2日間，東能勢中学校の 2年生 6名で，町役場に職場体験に来ました。総務部，住民部，保健福祉部，教

育委員会，都市建設部，出納室で体験させていただきました。 

私は，教育委員会で体験させていただきました。仕事の内容を体験前よりもたくさん詳しく知ることがで

きてすごく良い体験をさせていただきました。 

他の課で体験している人にインタビューをしに行くと，みんな一生懸命に任された仕事をていねいに取り

組んでいました。「疲れた。」や「大変だった。」と言っていた人もいましたが，その分，「やりがいがあった。」

「楽しかった。」などと言っているのを聞いて頑張っているなと思いました。学校で生活しているみんなと

は，違った一面が見られました。 

私は，今回の職場体験で学習したこと，これから大切にしないといけないことを知ることができたので，

これからに活かそうと思います。自分が通っている中学校も，教育委員会の支えがあって勉強ができている

ことが分かったので，感謝の気持ちを忘れずに学校生活を送ろうと思いました。2日間，楽しかったです。 

 
 
 
 
 
 
 
 

【総務部】   【出納室】     【住民部】（住民人権課にて） 

 

 

 

 
 
 

【教育委員会】（義務教育課にて） 【保健福祉部】（保険課にて）  【都市建設部】（志野の里にて） 

 

 

 

  

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

■委員は全部で２３名です。よろしくお願いします。 

 吉川保育所長，ひかり幼稚園長，吉川小学校長，光風台小学校長，東ときわ台小学校

長，吉川中学校長，学校サポーター（2 名），主任児童委員，吉川中ＰＴＡ会長，学校支

援コーディネーター（4 名），元ＰＴＡ会長，学校医，学識者，青少年育成協議会会長，

吉川中学校同窓会会長，大学生（2 名），元中学校長，東ときわ台自治会長 

■会長と副会長が決まりました。会長には東ときわ台自治会長，副会長には吉川中学校学

校支援コーディネーターが選出されました。 

■「これからの社会と求められる資質・能力」と題し，顧問の初田幸隆先生に講義をして

いただきました。学校の現状を通して，子どもたちに本当に必要な資質・能力を育むた

めには，学校と家庭，地域が目標を合意形成し，協働して取り組む必要があるというこ

とをお話してくださいました。 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

保幼小中一貫教育だより ～豊かな自然と豊かな人材で豊かなこどもを育てる～ 
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「第 1 回吉川中学校区学校運営協議会設立準備委員会」開催 

 １０月３１日（土）１４時００分から西公民館において「第１回吉川中学校区学校運

営協議会設立準備委員会」を開催しました。内容は以下のとおりです。 

１．開会 
２．委嘱状の交付 
３．こども未来部長挨拶 
４．自己紹介 
５．会長・副会長の選出 
６．学校運営協議会設立準備委員会の概要説明 
７．講義「これからの社会と求められる資質・能力」 

    講師 京都教育大学 教職キャリア高度化センター教授 初田幸隆先生 
８．ミニ熟議「地域で子どもたちにどんな力を育むことができるか」  
９．連絡事項 

１０．義務教育課長挨拶 
１１．閉会 

子どもたちは学校だけで育つものではありませ

ん。子どもたちに育もうとする資質・能力が何であ

るのか，そのことを学校を核として，家庭や地域と

共に熟議し，その上で定めた目標を達成するため

に，それぞれの立場で何ができるのか，知恵を出し

合うことが大切です。そして，共に責任をもって取

り組むこと，これが学校運営協議会の考え方として

大切なことではないでしようか。                 

（初田先生による講義より） 

 

委員のみなさんによる意見交流の様子 

委嘱状の交付 

「とよの未来科」創設にむけて 
～ふるさと♡とよの⑤～ 

 


